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Tool Delegation Poker 
 
 

 

Kurzbeschreibung 
Mit Delegation Poker kann das anspruchsvolle 
Thema der Delegation von 
Entscheidungskompetenzen spielerisch 
angegangen werden.  
Schaffe mit situativer Delegation mehr 
Motivation in deinem Team.  
 
Einsatzbereiche 
• Überall, wo Teams und Teammitglieder 

empowert werden wollen 
 

  
 
Beschreibung 
Bei vielen Führungsaufgaben ist es sinnvoll, das Team einzubeziehen und Aufgaben zu übergeben. 
Das Delegation Poker mit dem Delegation Board ermöglicht das Aushandeln des Delegationsgrads 
mit dem Team. Die Transparenz und der positive Teamprozess führen zum Empowerment des Teams 
und zur Entlastung der Führungskraft. 
 
Es werden sieben Stufen der Delegation unterschieden:  
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Vorgehen 
 

 

 
 

 
Hinweise für den Einsatz 
• Als Vorbereitung legen die bisherigen Verantwortlichen fest, welche Themen und Aufgaben mit 

dem Delegation Poker bearbeitet werden sollen. 
• Zuerst werden die von den bisherigen Verantwortlichen vorgeschlagenen Themen und Aufgaben 

bearbeitet. In einer 2. Runde darf der Fächer geöffnet werden und die Teammitglieder schlagen 
vor, bei welchen anderen Themen und Aufgaben sie auch noch Delegationspotenzial sehen. 

• Die diskutierten Aufgaben werden für eine vereinbarte Pilotzeit gemäss den neuen 
Delegationsstufen bearbeitet. Dann wird kritisch Review gehalten. Allenfalls kann der 
Delegationsgrad nochmals erhöht werden oder er muss wieder verkleinert werden. 

• Die Original-Karten «Delegation Poker» können bei www.management3.0.com als free donwload 
bezogen oder als gedruckte Karten bestellt werden. 
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